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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
к проекту муниципальной программы Шпаковского муниципального района Ставропольского края «Развитие муниципальной службы в Шпаковском 
муниципальном районе»

Финансирование муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в Шпаковском районе» (далее – Программа) осуществляется из бюджета Шпаковского муниципального района Ставропольского края (далее – местный бюджет) в общем объеме 1077,00 тыс. рублей на весь период реализации Программы – 2020-2022 годы.
Указанный объем финансовых средств обусловлен финансированием следующих мероприятий Программы.
Повышение квалификации муниципальных служащих (с получением удостоверения государственного образца). Средняя стоимость курса лекций по повышению квалификации муниципальных служащих объемом от 18  до 72 академических часа для обучения 21 человека составляет на сегодняшний день 120,5 тыс. рублей. С учетом прогнозируемого роста цен на образовательные услуги объем финансирования по данному мероприятию Программы составляет 135,0 тыс. рублей на весь период реализации Программы.
Участие в семинарах, конференциях и других мероприятиях по вопросам муниципальной службы, проводимых в Ставропольском крае и за его пределами. Плановый объем финансирования данного мероприятия в сумме 72,0 тыс. рублей за весь период реализации Программы рассчитан исходя из фактических затрат в текущем году. Средняя стоимость участия в семинарах, конференциях и других мероприятиях составила 2,6 тыс. рублей за 1 человека. Таким образом, запланированный объем финансирования в сумме 72,0 тыс. рублей, позволит за весь период реализации Программы 27 муниципальным служащим принять участие в мероприятиях по вопросам муниципальной службы, проводимых в Ставропольском крае и за его пределами.
Прохождение диспансеризации муниципальными служащими. Плановый объем финансирования данного мероприятия в сумме 300,0 тыс. рублей за весь период реализации Программы рассчитан исходя из фактических затрат в текущем году, что позволит провести диспансеризацию всех муниципальных служащих администрации Шпаковского муниципального района.
Поощрение и стимулирование организаций предприятий, муниципальных служащих, достигших наилучших показателей служебной деятельности. Данное мероприятие включает в себя:
изготовление почетных знаков  « За наставничество» и « За заслуги перед Шпаковским районом» и удостоверений к ним, приобретение бланков Почетных грамот главы Шпаковского муниципального района, Благодарственных писем, Приветственных адресов, канцелярских товаров с символикой Шпаковского района. Объем финансирования мероприятия составляет 90,0 тыс. рублей ежегодно.
Обеспечение муниципальных служащих администрации Шпаковского муниципального района СК периодической печатной продукцией, официальными статистическими документами, необходимыми для эффективной муниципальной службы. Плановый объем финансирования данного мероприятия в сумме 270,00 тыс. рублей на весь период реализации Программы рассчитан исходя из фактических затрат в текущем году на обеспечение муниципальных служащих Шпаковского муниципального района периодической печатной продукцией, официальными статистическими документами. 
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