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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ ШПАКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

СТАВРОПОЛЬСКОГО  КРАЯ

15 июля 2024 г.                                     г. Михайловск                                              № 922
О внесении изменений в Порядок предоставления меры социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций Шпаковского муниципального округа Ставропольского края, отнесенным  к категории молодых специалистов, в виде единовременной денежной выплаты, утвержденный постановлением администрации Шпаковского муниципального округа Ставропольского  края от 06 июня 2023 г. № 717

С целью приведения нормативного правового акта в соответствие                        с действующим законодательством, руководствуясь Уставом Шпаковского муниципального округа Ставропольского края, администрация Шпаковского муниципального округа Ставропольского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Порядок предоставления меры социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций Шпаковского муниципального округа Ставропольского края, отнесенным  к категории молодых специалистов, в виде единовременной денежной выплаты, утвержденный постановлением администрации Шпаковского муниципального округа Ставропольского  края от 06 июня 2023 г. № 717    «Об утверждении Порядка предоставления меры социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций Шпаковского муниципального округа Ставропольского края, отнесенным                       к категории молодых специалистов, в виде единовременной денежной выплаты» (с изменениями, внесенными постановлением администрации Шпаковского муниципального округа Ставропольского края от 06 мая 2024 г. № 572), следующие изменения:

1.1. Абзац 2 пункта 1 изложить в следующей редакции:

«К категории молодых специалистов относятся граждане Российской Федерации в возрасте до 35 лет включительно (за исключением случаев, предусмотренных частью 3 статьи 6 настоящего Федерального закона от 30 декабря 2020 г. № 489-ФЗ «О молодежной политики в Российской Федерации»), завершивший обучение по основным профессиональным образовательным программам и (или) по программам профессионального обучения, впервые устраивающийся на работу в соответствии с полученной квалификацией, в том числе имеющий трудовой стаж, полученный в период обучения по основным профессиональным образовательным программам и (или) по программам профессионального обучения.».

1.2. Абзац 4 пункта 2 изложить в следующей редакции:

«впервые устраивающийся на работу в муниципальную образова-тельную организацию муниципального округа (далее – муниципальная образовательная организация) в соответствии с полученной квалификацией, в том числе имеющий трудовой стаж, полученный в период обучения по основным профессиональным образовательным программам и (или) по программам профессионального обучения в течение трех месяцев со дня окончания обучения;».

2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Шпаковского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Шпаковского муниципального округа Семенову Е.В. 

4. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

Глава Шпаковского 

муниципального округа

Ставропольского края                                                                        И.В.Серов
